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	Piazza San Pietro, 6
09010 Villa San Pietro (CA)
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Tel. 070907701 Fax 070907419
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AL SEGRETARIO / RESPONSABILE

DEL COMUNE DI _____________________

	OGGETTO:
	Richiesta di  autorizzazione ai sensi dell'art. 53 - commi da 7 a 10 - del D. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni.


Il Sottoscritto ____________________________________________________________________________________________________________

dipndente del comune di _____________________________________________________ con contratto di  lavoro a tempo indeterminato cat __________________
chiede il rilascio dell'autorizzazione ai sensi dell'art. 53 - commi da 7 a 10 - del D. lgs n. 165/2001 e s.m.i, per lo svolgimento del seguente incarico, presso _______________________________________________________________________________:

________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________
A tal fine allega alla presente la dichiarazione di  di insussistenza delle cause di incompatibilità (art. 20, comma 2, del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39
Precisa, inoltre, che il suddetto incarico:
· è considerato estensione dell'orario di lavoro ai sensi dell'art. 1 c. 557 L. 311/2004;
· non è riferita allo svolgimento di attività libera professionale;

· sarà svolta al di fuori dell'orario di lavoro/servizio presso l'Ente;

· l'impegno correlato non è in contrasto o, in qualche modo, influisce sugli obblighi del dipendente rispetto al rapporto di lavoro in atto con questo Ente né con le pratiche e l'attività dell'ufficio cui lo stesso è addetto;

· il tipo di attività non diminuisce, penalizza o, in qualche modo, influisce sul normale rendimento lavorativo del dipendente;

· non si ravvedono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi che possano pregiudicare l'esercizio imparziale delle funzioni attribuite al dipendente.
_______________lì _____________
                      IL DIPENDENTE
 ___________________________________     
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al Responsabile dell'Ufficio Personale 

del Comune di 

___________________________

OGGETTO:
Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità (art. 20, comma 2, del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39).

Il/La sottoscritto/a  ______________________________ in relazione all’affidamento dell’incarico di:

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________
VISTI gli artt. 9, 11 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 recanti disposizioni in materia di incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni;

CONSAPEVOLE delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 DPR 445/2000, ai sensi dell’art. 47 dello stesso DPR 445/2000 e sotto la propria responsabilità
DICHIARA 
1. l’insussistenza di cause di INCOMPATIBILITÀ di cui alle sopra richiamate previsioni normative ed in particolare:

· di non svolgere incarichi, né di possedere cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal Comune di _______________________. (art. 9, comma 1, del D.Lgs. 39/2013);

· di non svolgere alcuna attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dal Comune di _______________________. (art. 9, comma 2, del D.Lgs. 39/2013);

· di non ricoprire alcuna carica tra cui quelle indicate all’art. 11, comma 1 (Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo, o di parlamentare);

· di non ricoprire alcuna carica tra cui quelle indicate all’art. 11, comma 3 (lett. b): componente del Consiglio o della Giunta del Comune di _______________________; lett. b) componente della Giunta o del Consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avente sede nella stessa Regione SARDEGNA;  lett. c) componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte di Province, Comuni e loro forme associative della stessa Regione SARDEGNA;
· di non ricoprire alcuna carica di componente dell’organo di indirizzo nel  Comune di _______________________, né di presidente e amministratore delegato in enti di diritto privato soggetti a controllo pubblico da parte de dal Comune di _______________________ (art. 12, comma 1, del D.Lgs. 39/2013);
· di non ricoprire alcuna carica tra cui quelle indicate all’art. 12, comma 2 (Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo, o di parlamentare) e comma 4, lett. a) (componente della Giunta o del Consiglio della Regione);

· di non ricoprire alcuna carica tra quelle indicate all’art. 12, comma 4, lett. b) e c) (componente della Giunta o del Consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avente sede nella stessa Regione SARDEGNA;  componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte di Province, Comuni e loro forme associative della stessa Regione SARDEGNA);

2. di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità previste dal D.Lgs. n. 39/2013, per le quali la presente dichiarazione viene resa, e che la presente dichiarazione sarà pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web dal Comune di _______________________, ai sensi dell’articolo 20, comma 3, del D.Lgs. 39/2013.
Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

____________, Lì __________________

(luogo e data)





   IL/LA DICHIARANTE


_________________________
Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” ed in relazione ai dati personali che si intendono trattare, secondo i principi di liceità, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza, La informiamo di quanto segue:

i dati da Lei forniti verranno trattati  per la seguente finalità: inoltro richiesta accesso atti agli uffici competenti. Il trattamento sarà effettuato con le seguenti modalità: manuale e informatica;

il conferimento dei dati è obbligatorio per l’inoltro della richiesta di accesso atti e l’eventuale rifiuto a fornire tali dati comporterà il mancato inoltro della richiesta;

i dati saranno comunicati agli uffici pubblici coinvolti nel procedimento;

in base all'art. 22, comma c), del D.Lgs. n. 196/2003, si comunica che i dati sensibili e/o giudiziari conferiti verranno trattati in base agli obblighi gravanti sul Comune di Verdellino per svolgere attività istituzionali che non possono essere adempiute mediante il trattamento di dati anonimi o personali di natura diversa, per i dati sensibili, ai sensi della Legge n. 104/1992 e seguenti con riferimento alla norma in vigore, per i dati giudiziari, saranno acquisiti d’Ufficio allo scopo di eventualmente reprimere/segnalare abusi costituenti reato.

In ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti, ai sensi  dell’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003;

titolare del trattamento dei Suoi dati è l’Amministrazione Comunale di Villa San Pietro, nella persona del Sindaco pro-tempore, 


                                                                    L’interessato ………………………………………………

Si informa la S.V. che laddove dall’esame del documento richiesto dovesse accertarsi la presenza di controinteressati l’Amministrazione provvederà a dare comunicazione agli stessi mediante invio di copia della presente richiesta con raccomandata con avviso di ricevimento, ai sensi dell’art. 3 del D.P.R. 12 aprile 2006, n. 184.


